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ABSTRAK

Penelitian ini mengkaji tentang Perspepktif Admistrasi Publik Kompetensi Mahasiswa
Prodi Pendidikan Non Formal Yang Dipengaruhi Oleh Kegiatan Tata Kelola Organisasi Intra
Kampus Tingkat Program Studi Yakni Ikatan Mahasiswa Jurusan di Universitas
Muhammadiyah Bulukumba. Fokus penelitian ini adalah: Berfokus pada kegiatan organisasi
yang mempengaruhi kompetensi kreatifitas dan kompetensi kolaborasi mahasiswa yang aktif
dalam organisasi intra kampus Ikatan Mahasiswa Jurusan Pendidikan Non Formal. Penelitian
ini ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana Pengaruh Organisasi Intra Kampus Terhadap
Pengembangan Kompetensi Mahasiswa Prodi Pendidikan Non Formal Universitas
Muhammadiyah Bulukumba. Penelitian ini menggunakan pendekatan deskriptif kualitatif.
Teknik pengumpulan data menggunakan teknik wawancara, observasi dan dokumentasi.
Analisis data yang digunakan adalah analisis data kualitatif dengan langkah pengumpulan
data, reduksi data, penyajian data dan penarikan kesimpulan. Pembuktian keabsahan data
menggunakan teknik triangulasi. Triangulasi yang digunakan adalah penggabungan sumber
data dengan sumber data lain. Hasil penelitian disimpulkan bahwa dari beberapa diantara
kegiatan yang direalisasikan lkatan Mahasiswa Jurusan Pendidikan Non Formal, pada
kegiatan organisasi Pekan Kreatifitas Mahasiswa mempengaruhi pengembangan kompetensi
kreatifitas mahasiswa dan kegiatan organisasi penyelenggaraan Lapak Baca mempengaruhi
kompetensi kolaborasi mahasiswa.

Kata kunci: Administrasi Publik; Organisasi, Kompetensi, Mahasiswa

Pendahuluan
Era globalisasi pada abad 21 ini begitu banyak kemajuan yang telah terjadi yang
menyebabkan pengaruh kepada peningkatan kompetensi individu agar mencapai

yang namanya kompetensi 4C keterampilan berpikir kritis (Critical Thinking Skills),
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keterampilan berpikir kreatif(Creative Thinking Skills), keterampilan komunikasi
(Communication skills), dan keterampilan kolaborasi (Collaboration skills) sebagai
kompetensi yang diperlukan di abad ke-21.

Organisasi kemahasiswaan merupakan bentuk kegiatan di perguruan tinggi yang
diselenggarakan dengan prinsip dari, oleh dan untuk mahasiswa. Organisasi tersebut
merupakan wahana dan sarana pengembangan diri mahasiswa ke arah perluasan
wawasan peningkatan ilmu dan pengetahuan, serta integritas kepribadian mahasiswa.
Organisasi kemahasiswaan juga sebagai wadah pengembangan kegiatan
ekstrakurikuler mahasiswa diperguruan tinggi yang meliputi pengembangan
penalaran, keilmuan, minat, bakat dan kegemaran mahasiswa itu sendiri.

Hal ini dikuatkan oleh Kepmendikbud RI. No0.155/U/1998 Tentang Pedoman
Umum Organisasi Kemahasiswaan di Perguruan Tinggi, bahwa:

“Organisasi kemahasiswaan intra-perguruan tinggi adalah wahana dan sarana
pengembangan diri mahasiswa ke arah perluasan wawasan dan peningkatan
kecendikiaan serta integritas kepribadian untuk mencapai tujuan pendidikan
tinggi.”

Dari uraian di atas diketahui bahwa kegiatan organisasi kemahasiswaan meliputi
pengembangan kepercayaan diri, penalaran, keilmuan, minat, bakat dan kegemaran
yang bisa diikuti oleh mahasiswa di tingkat program studi, fakultas dan universitas.
Tujuannya untuk memperluas wawasan, ilmu dan pengetahuan serta membentuk
kepribadian mahasiswa.

Universitas Muhammadiyah sebagai salah satu perguruan tinggi yang ada di
Kabupaten Bulukumba, memiliki program studi Pendidikan Non Formal (PNF),
program studi ini memiliki berbagai penamaan di tiap-tiap perguruan tinggi seperti,
Pendidikan Luar Sekolah (PLS) dan Pendidikan Masyarakat (PENMAS) namun
kesemua nama tersebut memiliki orientasi yang sama. Dimana Pendidikan Non

Formal sendiri sebagai salah satu jalur pendidikan di Indonesia termaktub dalam UU
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No.20 tahun 2003 tentang sistem pendidikan nasional pada pasal 13 yang berbunyi:
“Jalur pendidikan terdiri atas pendidikan formal, non formal, dan informal
yang dapat saling melengkapi dan memperkaya.”.

Oritentasi dari pendidikan non formal (PNF) ialah ke masyarakat, yang dimana
mengharuskan setiap mahasiswa serta alumni PNF agar mampu berinteraksi,
bersosialisasi, serta berbaur dengan masyarakat sehingga dapat menerapkan disiplin
ilmu pendidikan non formal itu sendiri. Didalam proses perkuliahan masih terbatasi
oleh ruang dan waktu menyebabkan mahasiswa perlu mengembangkan dan juga
mengasah kompetensi yang dimilikinya di luar pembelajaran perkuliahan salah satu
caranya yaitu aktif dalam berorganisasi utamanya organisasi yang ada di tingkat
program studi.

Maka dari itu mahasiswa prodi Pendidikan Non Formal yang aktif dalam
organisasi intra kampus ditingkat prodi mestinya memiliki peningkatan kompetensi
yang mumpuni dalam keaktifannya di organisasi intra kampus dan dapat diperoleh
dari kegiatan serta perealisasian program kerjanya.

Berdasarkan latar belakang di atas, peneliti tertarik untuk membahas lebih dalam
lagi yang di fokuskan pada kegiatan organisasi yang direalisasikan oleh Ikatan
Mahasiswa Jurusan Pendidikan Non Formal yang dapat mempengaruhi
pengembangan kompetensi kreatifitas dan komptensi kolaborasi mahasiswa. Untuk
itulah perlu di adakannya pengkajian dan penelitian tentang “Pengaruh Organisasi
Intra Kampus Terhadap Pengembangan Kompetensi Mahasiswa Prodi Pendidikan
Non Formal Universitas Muhammadiyah Bulukumba”.

Berdasarkan penjelasan dari latar belakang di atas maka rumusan masalah
penelitian ini yaitu bagaimana Pengaruh Organisasi Intra Kampus Terhadap
Pengembangan Kompetensi Mahasiswa Prodi Pendidikan Non Formal Universitas
Muhammadiyah Bulukumba? Sejalan dengan rumusan masalah yang telah

dirumuskan maka penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Organisasi
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Intra Kampus Terhadap Pengembangan Kompetensi Mahasiswa Prodi Pendidikan

Non Formal Universitas Muhammadiyah Bulukumba.
Tinjauan Pustaka

1. Tinjauan tentang pengaruh

Pengaruh menurut Dewi Larasati (2019), pengaruh merupakan suatu daya atau
kekuatan yang timbul dari sesuatu, baik itu orang maupun benda serta segala sesuatu
yang ada di alam sehingga mempengaruhi apa-apa yang ada di sekitarnya.

2. Tinjauan tentang organisasi
a. Pengertian organisasi

Organisasi dapat dikatakan sebagai alat untuk mencapai tujuan, oleh karena itu
organisasi dapat dikatakan sebagai wadah kegiatan dari pada orang-orang yang
bekerjasama dalam usahanya untuk mencapai tujuan. Di kegiatan itu orang-orang
harus jelas tugas, wewenang dan tanggung jawabnya, hubungan dan tata kerjanya.

b. Manfaat berorganisasi

Banyak hal yang didapat dengan adanya organisasi mahasiswa yang tidak ada
diterima dalam perkuliahan. Dengan berorganisasi, mahasiswa terlatih jiwa leadership
untuk memanajemen diri sendiri, orang lain, dan organisasi tersebut. Dalam suatu
organisasi, fungsi-fungsi manajemen seperti "perencanaan, pengorganisasian,
pelaksanaan, pengendalian” akan selalu terlibat. Ketika seorang mahasiswa bergabung
dengan entitas, baik itu organisasi mahasiswa di kampus, perusahaan, atau
pemerintahan, fungsi-fungsi manajemen tersebut tetap menjadi bagian penting,
meskipun ada banyak fungsi manajemen lainnya.

c. Ciri keaktifan mahasiswa berorganisasi
Menurut Ratminto dan Atik (2012) dalam jurnal Agustin (2019) menyebutkan bahwa
untuk mengukur aktif atau tidaknya seseorang dalam berorganisasi dibutuhkan beberapa

ukuran.
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d. Organisasi intra kampus
Di Indonesia, organisasi mahasiswa intra kampus telah memiliki payung atau dasar
hukum yang menjamin keberadaan, peran dan fungsinya dalam satu universitas,
tfakultas bahkan program studi. Payung hukum yang dimaksud adalah PP. No. 60
tahun 1999 tentang Perguruan Tinggi, pada BAB X pasal 111 poin 1 dan 2
e. Pengertian pengembangan

Menurut Yusuf (2014) dalam jurnal Asfuri (2020) menjelaskan bahwa
pengembangan dapat diartikan sebagai perubahan yang progresif dan kontinu
(berkesinambungan) dalam diri individu dari mulai lahir sampai mati (the progressive
and continuous change in the organism from birth to death). Pengertian lain dari
pengembangan adalah perubahan-perubahan yang dialami individu atau organisme
menuju tingkat kedewasaannya atau kematangannya (maturation) yang berlangsung
secara sistematis, progresif dan berkesinambungan baik menyangkut fisik (jasmaniah)

maupun psikis (rohaniah).

Organisasi intra kampus IMJ PNF

y

Kegiatan organisasi

Mahasiswa Aktif Organisasi

o

Kompetensi kreatif mahasiswa Kompetensi kolaborasi mahasiswa

Metode Penelitan
A. Pendekatan dan jenis penelitian
Untuk memperoleh hasil yang optimal penelitian ini menggunakan pendekatan

kualitatif dengan jenis penelitian kualitatif deskriptif karena penelitian ini bersifat
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mendeskripsikan pengaruh organisasi intra kampus terhadap pengembangan komptensi
mahasiswa secara nyata.

Fokus penelitian ini adalah kegiatan organisasi yang direalisasikan oleh Ikatan
Mahasiswa Jurusan Pendidikan Non Formal yang dapat mempengaruhi pengembangan
kompetensi kreatifitas dan komptensi kolaborasi mahasiswa.

Data hasil penelitian diperoleh dari teknik wawancara, obsevasi dan
dokumentasi. Wawancara dilakukan terhadap 4 (orang) informan yang dianggap
representatif terhadap masalah dalam penelitian. Terdiri dari satu orang dosen prodi
Pendidikan Non Formal serta tiga orang informan mahasiswa prodi Pendidikan Non
Formal yang aktif dalam organisasi Ikatan Mahasiswa Jurusan Pendidikan Non formal
angkatan 2020.

Hasil Penelitian

Hasil wawancara yang peneliti lakukan dengan ketua IMJ PNF 2022-2023 memaparkan
bahwa ada beberapa kegiatan organisasi yang dilakukan IM] PNF diantaranya Kajia
Keilmuan, Lapak Baca, Bakti Sosial (Baksos), Kajian Keislaman, Expo, LDKM, Galang Dana,
dan Pekan Kreatifitas Mahasiswa (PKM). Dari sekian kegiatan organisasi yang dilaksanakan,
diantaranya terdapat kegiatan yang dapat mempengaruhi kompetensi kreatiftas dan
kompetensi kolaborasi mahasiswa yaitu:

1. Pekan kreatifitas mahasiswa (PKM)

Dari hasil wawancara peneliti didapati kegiatan yang inovatif yang pernah
direalisasikan IM]J Pendidikan Non Formal yaitu Pekan Kreatifitas Mahasiswa dimana
kegiatan berisi lomba ini di khususkan untuk mahasiswa Prodi Pendidikan Non Formal saja

dimana didalamnya ada lomba baca Puisi dan Lomba nyanyi solo.

Gambar 1 Finalis Lomba Baca Puisi dan Gambar 2 Finalis Lomba Baca Puisi dan
Lomba Nyanyi Solo pada penyerehan  hadiah  oleh
kegiatan PKM IMJ PNF dewan juri lomba pada PKM
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Sebelumnya pula, pada setahun sebelumnya bidang seni IM] Pendidikan Non Formal
melaunching sebuah LSO yakni Panca Seni yang dimana ini menjadi wadah mahasiswa yang
memiliki minat kesenian mulai dari seni musik, seni rupa, seni teater, seni sastra, serta seni

tari. Hal itu pula yang melatar belakangi penamaan Panca Seni.

Gambar 3 Launching Panca Seni

s

Gambar 4 Pertunjukan Musikalisasi Puisi
pada Launcing Panca Seni, 5
November 2021.

oleh bidang Seni
IMJ PNF bersama
Ketua Prodi PNF, 5
November 2021

2. Penyelenggaraan lapak baca

Dari hasil wawancara peneliti, didapati kegiatan IM] Pendidikan Non Formal yang
pelaksanaanya melibatkan atau dikerja samakan yaitu kegiatan Lapak Baca bersama Dinas
Perpustakan Daerah Kabupaten Bulukumba di tempat umum Pantai Merpati Bulukumba oleh

penanggung jawab kegiatan ini yaitu pada bidang Keilmuan IM]J Pendidikan Non Formal.

Gambar 5 Lapak baca bekerja sama dengan Dinas Gambar 6 Antusias Mahasiswa dan
Perpustakaan _Daerah Kab. ) Masyarakat ikut membaca di
Bulukumba di Pantai Merpati lokasi lapak baca
Bulukumba tanggal 11 Februari
2023

This is an open access article under the license CC-BY
diterbitkan oleh Program Studi Pendidikan Nonformal Universitas Muhammadiyah Bulukumba BY


https://portal.issn.org/resource/ISSN/2963-0274
https://jesfa.umbulukumba.ac.id/index.php/jesfa

\?

J E S Journal of Education Sciences: Fondation & Application (JESFA)
Vol. 3, No. 1, Maret 2024 ISSN: E 2963-0274

Available online at https://jesfa.umbulukumba.ac.id/index.php/jesfa

Journal of i 3 ion & Applicati

Pembahasan
1. Pekan kreatifitas mahasiswa

Pekan kreatifitas mahasiswa merupakan kegiatan yang direalisasikan IMJ Pendidikan
Non Formal diselenggarakan oleh bidang seni yang dimana kegiatan ini berisi event lomba,
mencakup kepada bidang seni sastra yaitu lomba baca puisi serta bidang seni musik yaitu
lomba nyanyi solo. Dimana kepesertaan event ini yaitu mahasiswa Prodi Pendidikan Non
Formal Universitas Muhammadiyah Bulukumba. Kim (2006) dalam jurnal Patmawati (2019)
indikator kompetensi kreatif yaitu: 1) Kelancaran (Fluency) artinya kemampuan memberikan
banyak ide inovatif yang unik, 2) Elaborasi (Elaboration) artinya kemampuan untuk

mengembangkan gagasan.

Seluruh kegiatan yang dilakukan oleh setiap bidang di IM] Pendidikan Non
Formal merupakan ide-ide inovatif yang direalisasikan sebagai bentuk perwujudan
maksud dari didirikannya salah satu organisasi intra kampus di tingkat prodi, seperti
pada bidang seni yang inovatif melakukan kegiatan-kegiatan yang berkaitan dengan
kesenenian. Juniarso (2020) Berpikir kreatif dan inovatif merupakan kemampuan
seseorang untuk menciptakan ide-ide baru dan mengimplementasikannya untuk
memecahkan masalah. Diantaranya yaitu diselenggarakannya Pekan Kreatifitas
Mahasiswa yang didalamnya terdapat event lomba baca puisi dan lomba nyanyi solo
diikuti khusus mahasiswa prodi Pendidikan Non Formal. Pekan Kreatifitas
Mahasiswa ini merupakan sebuah gagasan yang nampak beda dari sebelumnya
dimana kegiatan ini memberikan panggung bagi mahasiswa yang memiliki minat
pada cabang seni sastra baca puisi dan juga cabang seni musik nyanyi solo yang
dikemas kedalam bentuk perlombaan event. Krulik (1999) dalam jurnal Suardipa
(2020) yang mendefinisikan berpikir kreatif sebagai pemikiran yang original dan
menghasilkan suatu hasil yang komplek, yang meliputi merumuskan ide-ide,
menghasilkan ide-ide baru, dan menentukan keefektifannya. Hal ini pula berpengaruh
pada salah satu karateristik dari kompetensi, Syardiansah (2019) Karakteristik ini
meliputi pengetahuan, keterampilan, aspek citra diri, motif sosial, sifat, pola pikir dan
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cara berpikir, perasaan, dan pelaksanaan. Pekan Kreatifitas Mahasiswa IM]
Pendidikan Non Formal tersebut menjadi kegiatan yang inovatif sehingga kegiatan ini
masuk dalam indikator kompetensi kreatif yakni Kelancaran (Fluency) artinya
kemampuan memberikan banyak ide inovatif yang unik.

Pekan Kreatifitas Mahasiswa menjadi bentuk pengembangan dari LSO atau UKM IM]
Pendidikan Non Formal yang sebelumnya dibentuk sekitar satu tahun sebelum PKM ini
diselenggarakan yaitu Panca Seni dibentuk sebagai wadah terkhusus untuk mahasiswa Prodi
Pendidikan Non Formal yang memiliki minat seni pada cabang seni musik, seni tari, seni
rupa, seni teater, dan seni sastra. Pengembangan gagasan ini menjadi indikator kedua dari
kompetensi kreatif yakni elaborasi.

2. Penyelenggaraan lapak baca

Lapak baca IM] Pendidikan Non Formal oleh bidang keilmuan yang dimana
penyelenggaraanya berkolaborasi dengan beberapa lembaga serta instansi diantaranya
lembaga intra kampus ditingkat prodi Pendidikan Non Formal sendiri IMM Komisarait
Pendidikan Non Formal dan instansi pemerintah Dinas Perpustakaan Daerah dalam hal ini
sebagai penyedia buku.

Masruroh (2021) terdapat empat indikator kompetensi kolaborasi yaitu 1) Kerja Sama,
2) Tanggung Jawab, 3) Kompromi, 4) Komunikasi.

Kerja sama yang secara umum adalah kegiatan atau usaha yang dilakukan dua orang
atau lebih untuk mencapai tujuan bersama. Bidang keilmuan IMJ Pendidikan Non Formal
merealisasikan program kerja yakni lapak baca yang dimana diuapayakan dapat
menumbuhkan gemar membaca bagi mahasiswa juga masyarakat umum maka dari itu
kegiatan ini di selenggarakan di tempat publik berlokasi di Pantai Merpati Bulukumba,
agenda ini tidak dilakukan sendiri melainkan bekerja sama dengan bidang RPK IMM
Komisariat Pendidikan Non Formal yang menjadi bidang keilmuan di IMM Komisariat. Serta
hal yang diupayakan agar menarik minat baca masyarakat umum yaitu dengan manyediakan
buku yang beragam sehingga untuk memperoleh hal itu dilakukan kerja sama pula dengan
instansi pemerintah terkait pustaka yaitu Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Daerah

Kabupaten Bulukumba. Kerja sama juga menjadi ciri yang medasar dari sebuah organisasi
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Fauzi (2020) dalam jurnalnya terdapat ciri organisasi yaitu 1) Dalam suatu organisasi yang
terdiri atas sekelompok orang tersebut saling mengadakan hubungan timbal balik, saling
memberi dan menerima dan juga saling bekerjasama untuk melahirkan dan merealisasikan
maksud, sasaran dan tujuan. 2) Dalam suatu organisasi yang terdiri atas sekelompok orang-
orang yang saling berinteraksi dan bekerjasama tersebut diarahkan pada suatu titik tertentu,
yaitu tujuan bersama dan ingin direalisasikan. Sehingga indikator pertama kolaborasi yakni
kerja sama.

Bagi mahasiswa yang tergabung dalam organisasi dan memiliki tanggung jawab pada
bidang keilmuan, akan terus berfikir tentang bagaimana tanggung jawab bidangnya agar
mencetuskan program kerja lapak baca yang menjadi selaras dengan orientasi bidang
keilmuan serta dalam pencapaina tujuan organisasi. Tindakan ini tanpa disadari
meningkatkan kompetensi seseorang sesuai dalam salah satu karateristik dari kompetensi
dalam jurnal Syardiansah (2019) yakni Motif adalah hal-hal seseorang yang secara terus-
menerus berpikir tentang keinginan dan apa yang menyebabkan tindakan. Indikator kedua
yakni Tanggung jawab adalah melakukan semua tugas dan kewajibannya dengan sungguh-
sungguh.

Konsep dari kompromi adalah kesepakatan yang lahir dari sebuah komunikasi. Pada
terlaksananya kerja sama lapak baca antara IM] Pendidikan Non Formal dengan Perpustakaan
Daerah pastinya dimulai dengan sebuah komunikasi kemudian setelah itu menghasilkan
sebuah kesepakatan untuk menyelenggarakan lapak baca di pantai Merpati. Dengan
seseorang aktif dalam organisasi memiliki manfaat menurut Susanti (2020) memaparkan
beberapa manfaat berorganisasi salah satunya meningkatkan kemampuan dalam

berkomunikasi. Hal ini menjadi indikator ketiga dan empat yaitu kompromi dan komunikasi.

Kesimpulan

Dari hasil penelitian yang berhubungan dengan pertanyaan penelitian ini yaitu
Bagaimana Pengaruh Organisasi Intra Kampus Terhadap Pengembangan Kompetensi
Mahasiswa Prodi Pendidikan Non Formal Universitas Muhammadiyah Bulukumba.

Didapati bahwa, kegiatan organisasi IMJ Pendidikan Non Formal mempengaruhi
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kompetensi kreatif mahasiswa melalui kegiatan Pekan Kreatifitas Mahasiswa (PKM)
berlandaskan indikator kompetensi kreatif yakni pertama, kelancaran artinya
kemampuan memberikan ide inovatif yang unik, kedua, elaborasi artinya kemampuan
mengembangkan gagasan. Serta kegiatan organisasi yang mempengaruhi kompetensi
kolaborasi mahasiswa pada penyelenggaraan lapak baca yang diselenggarakan bekerja
sama lembaga mahasiswa IMM Komisariat Pendidikan Non Formal serta instansi
pemerintah Dinas Perpustakaan Daerah Bulukumba dengan berlandaskan komptensi
kolaborasi yakni adanya kerja sama, tanggung jawab, kompromi dan komunikasi.
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